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Mit Wissen die Zukunft gestalten:

Wünschendorfer Dolomitwerk G
m

bH



Das Berufsbild
Industriekaufleute organisieren und bearbeiten bürowirtschaft-
liche Aufgaben in Unternehmen unterschiedlicher Branchen 
und	Größen.	Sie	erledigen	kaufmännische	Tätigkeiten	in	Berei-
chen wie Auftragsbearbeitung, Beschaffung, Marketing, Rech-
nungswesen und Controlling, Kosten-Leistungsrechnung sowie 
Personalverwaltung.

Die Berufsausbildung
Industriekaufmann/-frau  ist ein 3-jähriger, nach dem Aus-
bildungsgesetz anerkannter Ausbildungsberuf. Die Ausbildung 
findet an den Lernorten Betrieb (Fachabteilungen) und Berufs-
schule (theoretischer Unterricht) statt.

Worauf kommt es an?
•	kaufmännisches	Denken,	Verhandlungsgeschick	und	
	 Durchsetzungsvermögen

•	Kommunikationsfähigkeit,	Kontaktbereitschaft	sowie	
	 Kunden-	und	Serviceorientierung

•	Sorgfalt	und	Konzentrationsfähigkeit

•	organisatorische	Fähigkeiten

Fächer in der Berufsschule
•	Rechnungswesen,	Kosten-/Leistungsrechnung
•	Fachrechnen
•	SBWL
•	Datenverarbeitung
•	Sozialkunde
•	Lernfelder	wie	Geschäftsprozesse,	Jahresabschlussanalyse,	
	 Produktions-	und	Absatzplanung,	Planung	von	Investition	

und Finanzierung etc.



Ausbildungszeit

3 Jahre

Ausbildungsbetrieb

Wünschendorfer Dolomitwerk GmbH
Geraer Straße 34
07570 Wünschendorf

Berufsschule

Berufsschule für Wirtschaft und 
Verwaltung	in	Gera	oder	Greiz

Voraussetzungen

•	erfolgreicher	Abschluss	der	Realschule	
 oder Abitur

•	gute	Ergebnisse	in	Mathematik,	
 Deutsch und Englisch

•	Interesse	für	kaufmännisch-betriebs-
 wirtschaftliche Prozesse

Das bietet das Wünschendorfer Dolomitwerk

•	sehr	gute	Ausbildungsbedingungen

•	praxisnahes	und	vielfältiges	Arbeiten

•	regionale	Ausbildung	

Ansprechpartner 

Personalabteilung
Telefon: (036603) 81-219

WICHTIGE INFOS:



Kontakt

Wünschendorfer Dolomitwerk GmbH
Geraer Straße 34
07570 Wünschendorf/Elster

Telefon: (036603) 81-0
Telefax: (036603) 81-301

www.wuenschendorfer-dolomitwerk.de
info@wdwgmbh.de

Ansprechpartner
Personalabteilung
Telefon: (036603) 81-219
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